STATUT STOWARZYSZENIA
"Klub Strzelajacych Inaczej KSI”

Rozdziat I. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
. Stowarzyszenie nosi nazwe: ,Klub Strzelajacych Inaczej KSI” i nazywane jest w dalszej czesci
niniejszego Statutu ,Stowarzyszeniem’.

. Stowarzyszenie moze posiada¢ sztandar, uzywa¢ wiasnych proporcow, znakdw, odznak oraz
pieczeci zgodnie z ustaleniami Zarzadu Stowarzyszenia oraz obowigzujacym porzadkiem prawnym
Rzeczypospolitej Polskie;.

. Stowarzyszenie powotane jest na czas nieokre$lony.

§2.

. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Gdynia.

. W wypadkach, gdy wymaga tego realizacja celdéw statutowych, Stowarzyszenie moze prowadzi¢
dziatalno$¢ takze poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujacym porzadkiem prawnym.

. Stowarzyszenie moze byC cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym
zakresie i charakterze dziatania, zgodnie z obowigzujacym porzadkiem prawnym.

. Stowarzyszenie jest organizacjq apolityczna.

. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatng na zasadzie dziatalno$ci pozytku publicznego
a pozyskane $rodki mogg stuzy¢ wylgcznie realizacji zadan nalezacych do celéw statutowych
Stowarzyszenia. Dochdd z dziatalno$ci odptatnej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i
nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

. Stowarzyszenie zamierza wspdipracowaé z organami administracji rzadowej oraz samorzadu
terytorialnego, a w szczegdlnosci z: Ministerstwem Obrony Narodowej, jednostkami wojskowymi i
jednostkami Wojsk Obrony Terytorialnej, a takze organizacjami spotecznymi, dziatajacymi na rzecz
przygotowania obronnego spoteczenstwa.

§3.

. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow Ustawy prawo o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia
1989r. (t.j.Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z pdzn.zm.), Ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010
r.(tj. Dz.U. z 2014 r. poz715 z pdzn.zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U.2018.0.450 z pdzn.zm.) i niniejszego Statutu oraz zgodnie z
obowigzujacym porzadkiem prawnym Rzeczypospolitej Polskie;.

. Stowarzyszenie ma charakter kolekcjonerski w rozumieniu przepisbw o broni i amunicj,
a w szczegdInosci w rozumieniu art. 10 ust. 3 pkt 5 ustawy z dnia 21 maja 1999 r. o broni i amunicji
(tj. Dz.U.2017.1839)

Rozdziat Il.
CELE STOWARZYSZENIA

§ 4.

. Celem Stowarzyszenia jest:
a) popularyzowanie strzelectwa sportowego, mysliwskiego oraz praktycznego,
b) udziat w lokalnym i ogélnopolskim zyciu sportowym i dziataniach popularyzujgcych strzelectwo,



¢) nieustanne dgzenie do podnoszenia umiejetnosci strzeleckich Cztonkow,

d) organizowanie i udziat w zawodach krajowych i zagranicznych w strzelectwie sportowym,
mysliwskim i praktycznym,

e) zrzeszanie 0s6b o zainteresowaniach kolekcjonerskich, w szczegdinosci zwigzanych z historig
rozwoju wojskowej mysli technicznej,

f) dziatanie na rzecz kolekcjonerstwa broni i rozwijanie idei kolekcjonerskich na terenie Polski,

g) propagowanie wszelkich form zbieractwa i kolekcjonerstwa przedmiotow materialnych bedacych
odbiciem zainteresowan Cztonkéw,

h) popularyzowanie wsérdd spoteczenstwa wiedzy na temat kolekcjonerstwa broni, zwlaszcza
dawnej, militariow, historii oreza oraz dziatalnosci kolekcjonerskiej,

i) wszechstronny rozwdj i upowszechnianie dyscyplin sportu zaliczonych do dziedziny strzelectwa
sportowego, mysliwskiego, praktycznego oraz sportow obronnych i militarnych,

j) wspieranie Cztonkéw w zakresie kolekcjonowania broni, pamiagtek historycznych i pogtebiania
wiedzy historycznej,

k) pomoc kolekcjonerom broni i militariow w pozyskiwaniu nowych eksponatow oraz ich
opracowywaniu, przechowywaniu i konserwowaniu,

I) ksztattowanie u Cztonkdéw patriotyzmu i wysokich waloréw moralnych, poczucia godnosci
osobistej, zrozumienia zasad dyscypliny i solidarnosci oraz potrzeb sumiennego wypetniania
obowigzkdw spotecznych i obywatelskich,

m) wszechstronny rozwdj i upowszechnianie dyscyplin sportu zaliczonych do dziedziny strzelectwa
sportowego, praktycznego oraz sportéw obronnych i militarnych ze szczegolnym uwzglednieniem
pracy z dzieCmi i mtodzieza,

n) prowadzenie dziatalno$ci zwigzanej z przyznawaniem dotacji przez organizacje cztonkowskie,

0) organizowanie i wspieranie inicjatyw spotecznych poprzez edukacje i gromadzenie funduszy,

p) propagowanie obrony cywilnej oraz wspotudziat w realizacii jej zadan,

q) upowszechnianie wiedzy o ratownictwie, udzielaniu pierwszej pomocy i ochronie zdrowia,

r) prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego, zgodnie z ustawg o dziatalnosSci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie,

s) wzmacnianie obronno$ci Rzeczypospolitej Polskiej poprzez:

— ksztattowanie i umacnianie obywatelskiej postawy wobec spraw obronno$ci Panstwa, w
szczegblnosci promowanie idei Wojsk Obrony Terytorialnej,

— wyrabianiu i utrwalaniu w spoteczenstwie pozadanych zainteresowan, nawykow i umiejetnosci
waznych z punktu widzenia zdolnosci obronnej Panstwa, w szczegdlnosci rozwijanie sportow
obronnych, w tym strzeleckich umiejetnosci cywilow oraz Zotnierzy Wojsk Obrony
Terytorialnej.

. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez nastepujaca, odpfatna dziatalno$¢ statutowa;

a) uprawianie strzelectwa sportowego, mysliwskiego i praktycznego oraz innych sportéw obronnych,

b) wymiane do$wiadczer pomiedzy osobami i stowarzyszeniami zajmujacymi si¢ strzelectwem i
kolekcjonerstwem broni,

c) kolekcjonerstwo, rekonstrukcje, odtwarzanie, odbudowe i renowacje wyposazenia historycznego i
uzbrojenia, umundurowania oraz pojazdéw mechanicznych zgodnie z obowigzujacym prawem,

d) udzielanie porad i pomocy w kolekcjonerstwie,

e) inicjowanie i podejmowanie, z zachowaniem obowigzujacych przepisow, innej dziatalnosci
zmierzajacej do realizowania celdw i zadan Stowarzyszenia,

f) popularyzowanie sportow strzeleckich i obronnych w $rodkach masowego przekazu,

g) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, promocyjnej i popularyzacyjnej w zakresie strzelectwa,

h) upowszechnianie wiedzy na temat obronnosci Rzeczypospolitej Polskiej,



i) zatrudnianie pracownikdw, czlonkéw zarzadu i angazowanie wolontariuszy w zakresie

dziatalno$ci statutowej,

j) prowadzenie strzelnic,

k) budowe i organizacje strzelnic,

I) wspieranie inicjatyw na rzecz budowy drog umozliwiajacych dostep do obiektow strzeleckich,

m) wspdtdziatanie z innymi instytucjami, organizacjami, klubami, podmiotami gospodarczymi,

wtadzami o$wiatowymi, Ministerstwem Obrony Narodowej, Wojskiem Polskim, Wojskami Obrony
Terytorialnej oraz z osobami fizycznymi w zakresie celdw realizowanych przez Stowarzyszenie,

n) wykonywanie zadan na rzecz obronno$ci kraju i bezpieczenstwa Pafstwa oraz one dziatania niz

o)
p)

q)

wskazane powyzej,

organizowanie zawodow, szkolen, imprez strzeleckich i rekreacyjnych w kraju jak i za granica,
wspotudziat w organizacji zawodow i imprez strzeleckich i rekreacyjnych organizowanych przez
inne organizacje w kraju jak i za granicg

nauke i propagowanie strzelectwa poprzez organizowanie warsztatow, prelekcji, pokazow
i spotkan,

krzewienie zasad bezpiecznego i sprawnego postugiwania sig¢ bronig palng w szczegélnosci
przez mtodziez i osoby rozpoczynajace korzystanie z broni palnej,

wspodtdziatanie z innymi instytucjami, organizacjami, klubami, wtadzami o$wiatowymi oraz
z osobami fizycznymi w zakresie celow realizowanych przez Stowarzyszenie,

prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, informacyjnej i promocyjnej zwigzanej z realizacjg celow
Stowarzyszenia.

Zatrudnianie pracownikow w zakresie odptatnej dziatalno$ci statutowe;j,

Zatrudnianie zarzadu w zakresie odpfatnej dziatalno$ci statutowe;.

3. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez nastepujaca, nieodptatng dziatalno$¢ statutowa;

a) uprawianie strzelectwa sportowego, mysliwskiego i praktycznego oraz innych sportow
obronnych,

b) wymiane doswiadczern pomiedzy osobami i stowarzyszeniami zajmujgcymi sie
strzelectwem i kolekcjonerstwem broni,

c) kolekcjonerstwo, rekonstrukcje, odtwarzanie, odbudowe i renowacje wyposazenia
historycznego i uzbrojenia, umundurowania oraz pojazdow mechanicznych zgodnie z
obowigzujacym prawem,

d) udzielanie porad i pomocy w kolekcjonerstwie,

e) inicjowanie i podejmowanie, z zachowaniem obowigzujacych przepisow, innej dziatalnosci
zmierzajacej do realizowania celdw i zadan Stowarzyszenia,

f) popularyzowanie sportdéw strzeleckich i obronnych w srodkach masowego przekazu,

g) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, promocyjnej i popularyzacyjnej w zakresie
strzelectwa,

h) upowszechnianie wiedzy na temat obronno$ci Rzeczypospolitej Polskiej,

i) zatrudnianie pracownikow, cztonkdéw zarzadu i angazowanie wolontariuszy w zakresie
dziatalnosci statutowej,

j) prowadzenie strzelnic,

k) budowe i organizacje strzelnic,

I) wspieranie inicjatyw na rzecz budowy drég umozliwiajacych dostep do obiektow
strzeleckich,

m) wspotdziatanie z innymi instytucjami, organizacjami, klubami, podmiotami gospodarczymi,
wtadzami o$wiatowymi, Ministerstwem Obrony Narodowej, Wojskiem Polskim, Wojskami



Obrony Terytorialnej oraz z osobami fizycznymi w zakresie celéw realizowanych przez
Stowarzyszenie,

n) wykonywanie zadan na rzecz obronno$ci kraju i bezpieczenstwa Panstwa oraz one
dziatania niz wskazane powyzej,

0) organizowanie zawodow, szkolen, imprez strzeleckich i rekreacyjnych w kraju jak i za
granicg,

p) wspdtudziat w organizacji zawodow i imprez strzeleckich i rekreacyjnych organizowanych
przez inne organizacje w kraju jak i za granicq

q) nauke i propagowanie strzelectwa poprzez organizowanie warsztatow, prelekcji, pokazéw
| spotkan,

r) krzewienie zasad bezpiecznego i sprawnego postugiwania sie bronig palng w
szczegolnosci przez mtodziez i osoby rozpoczynajgce korzystanie z broni palnej,

s) wspotdziatanie z innymi instytucjami, organizacjami, klubami, wtadzami o$wiatowymi oraz
z osobami fizycznymi w zakresie celow realizowanych przez Stowarzyszenie,

t) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, informacyjnej i promocyjnej zwigzanej z realizacjq
celéw Stowarzyszenia.

u) Zatrudnianie pracownikow w zakresie odptatnej dziatalnosci statutowej,

v) Zatrudnianie zarzadu w zakresie odptatnej dziatalnoSci statutowej,

4. Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez dziatalno$¢ gospodarczg w nastepujacym
zakresie:
a) promocja osob, instytucji i podmiotéw gospodarczych na portalach spoteczno$ciowych, stronie i
obiektach Stowarzyszenia.

Rozdziat Ill.
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§ 5.

1. Stowarzyszenie posiada cztonkdow:
a) zwyczajnych,
b) licencjonowanych,
c) wspierajacych,
d) honorowych.
2. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§6.

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna uznajgca cele Stowarzyszenia i
popierajaca jego dziatalnosc¢, ktora:
a) ukonczy 8 rok zycia,
b) w wypadku osdb, ktore nie ukonczyly 18 roku zycia - przedstawi zgode rodzica lub opiekuna
prawnego na przystapienie do Stowarzyszenia,
c) zlozy pisemng deklaracje cztonkowska,
d) uzyska zatwierdzenie deklaracji cztonkowskiej przez Zarzad.

11.Cztonkiem licencjonowanym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna uznajgca cele
Stowarzyszenia i popierajgca jego dziatalno$¢, ktdra:
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a) jest cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia,
b) posiada licencje zawodniczg Polskiego Zwigzku Strzelectwa Sportowego.

. Cztonkiem wspierajagcym moze zostaC osoba fizyczna lub prawna deklarujgca pomoc finansowa,

rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia. Cztonkiem wspierajacym staje sie po
ztozeniu pisemnej deklaracji cztonkowskiej zatwierdzonej przez Zarzad.

. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w

dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia badz zastuzona w dziedzinie obronnosci panstwa w
szczegolnosci kombatanci, weterani wojenni i weterani misji zagranicznych a takze osoby, ktore
wniosty wybitny wktad w propagowanie i rozwdj sportow strzeleckich. Cztonkiem honorowym staje
sie po ztozeniu pisemnej deklaracji cztonkowskiej na mocy uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.

§7.

. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a) biernego i czynnego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia,

b) uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkéw z gtosem stanowigcym,

c) zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia,

d) uczestniczy¢ w pracach i wszelkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia,
e) korzystania z mienia i $wiadczen Stowarzyszenia,

. Cztonkowie, ktdrzy nie ukonczyli 16-go roku zycia pozbawieni sg praw, o ktérych mowa w § 7 ust. 1

lit a) — b) Statutu.

. Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a) brania czynnego udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw,

b) przestrzegania postanowien Statutu oraz decyzji i uchwat wladz Stowarzyszenia,
c¢) dbania o dobre imie i majatek Stowarzyszenia,

d) regularnego opfacania sktadek;

Praca czionka zwyczajnego na rzecz Stowarzyszenia jest wykonywana nieodptatnie, z wyjatkiem
cztonkdw zatrudnionych w Stowarzyszeniu.

. Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, mogg

jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w obradach statutowych wiadzach Stowarzyszenia.
Cztonkom wspierajacym i honorowym przystuguja réwniez uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 1lit.
c)-€).

. Cztonkowie wspierajacy majg obowigzek wniesienia opfaty wpisowej, regularnego optacania sktadek

cztonkowskich, dbania o dobre imie i majatek Stowarzyszenia, przestrzegania Statutu oraz decyzji i
uchwat wtadz Stowarzyszenia.

. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z wniesienia optaty wpisowej, optacania sktadek cztonkowskich,

majq obowigzek dbania o dobre imie i majatek Stowarzyszenia, przestrzegania Statutu oraz decyzji i
uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§ 8.

. Przynaleznos¢ do Stowarzyszenia ustepuje wskutek:

a) pisemnej rezygnacji wniesionej do Zarzadu;
b) wykluczenia na mocy uchwaty Zarzadu:
— z powodu nieprzestrzegania Statutu oraz decyzji i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
— z powodu notorycznego uchylania sie od udziatu w pracach i dziataniach Stowarzyszenia,
— z powodu opdznienia w uiszczeniu sktadek przekraczajacego trzy miesigce,
c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego orzeczenia sadu,
d) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za czyn zabroniony popetniony z winy umysinej,
e) pozbawienia przez Walne Zebranie Cztonkdw godno$ci czlonka honorowego za dziatania
nieetyczne, sprzeczne z obowigzujacym porzadkiem prawnym lub Statutem Stowarzyszenia,



f) Smierci cztonka oraz utraty osobowo$ci prawnej przez osoby prawne.

2. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 lit ¢)-f), Zarzad skresla z listy czionkdéw osobe, ktérej

przynalezno$¢ ustata w zwigzku ze wskazanymi okoliczno$ciami.

§9.

Od decyzji Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet czionkéw Stowarzyszenia lub pozbawienia
cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14
dni od otrzymania decyzji o odmowie przyjecia lub wykluczenia sposrod cztonkdéw Stowarzyszenia.
Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

Rozdziat IV.
WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 10.

. Wtadzami Stowarzyszenia sa;

a) Walne Zebranie Cztonkéw,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

. Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa piec (5) lat a ich wybor odbywa sie w
gtosowaniu tajnym zwykig wiekszoscig gtosow. Zarzad oraz Komisja Rewizyjna, ktdrych kadencja
uptyneta, petnig swoje obowigzki do chwili wyboru nowego sktadu organu.

. Uchwaly Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia zapadajg zwykta wigkszoscig gtoséw w
gtosowaniu jawnym, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowani,
chyba Ze przepisy Statutu stanowig inaczej.

. Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwykig wiekszoscig gtosow
cztonkow zwyczajnych obecnych na danym Walnym Zebraniu, chyba Ze przepisy Statutu stanowig
inaczej. Uchwaly w sprawie zmiany Statutu i rozwigzania Stowarzyszenia zapadajg wigkszoscig 2/3
gtoséw cztonkdw zwyczajnych obecnych na danym Walnym Zebraniu.

§ 1.

. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia. W Walnym Zebraniu Cztonkdw
biorg udziat:

a) z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni i czlonkowie licencjonowani,

b) z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

a) zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw jest zwotywane raz na rok przez Zarzad. W przypadku, w
ktorym Zarzad nie zwota zwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw do pazdziernika danego
roku, zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw moze zosta¢ zwotane przez Komisje Rewizyjna.

b) nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane
przez Zarzad z wiasnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co
najmniej 1/3 ogdinej liczby cztonkdéw zwyczajnych i czlonkdw licencjonowanych Stowarzyszenia
w terminie miesigca od zaistnienia okoliczno$ci uzasadniajgcych zwofanie zebrania. W
przypadku, w ktérym Zarzad nie zwota nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw w ww.
terminie, nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze zosta¢ zwotane przez Komisje
Rewizyjna.

. Termin, miejsce i proponowany porzadek obrad zwyczajnego lub nadzwyczajnego Walnego

Zebrania Cztonkéw Zarzad, a w okreslonych w ust. 2 sytuacjach Komisja Rewizyjna, podaje do

wiadomos$ci wszystkich cztonkéw co najmniej na 14 dni przed planowanym terminem zebrania.

Cztonkowie zawiadamiani s poprzez ogtoszenie na stronie internetowej Stowarzyszenia oraz drogg



listowng lub, za zgodg cztonka, za po$rednictwem wiadomos$ci tekstowej SMS lub poczty

elektroniczne;.

. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw naleza;

a) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,

b) okreslanie zasad uiszczania oraz wysoko$¢ sktadek cztonkowskich i optaty wpisowe;j,

¢) rozpatrywanie odwotan od uchwat i decyzji Zarzadu oraz skarg cztonkéw Stowarzyszenia na
dziatalno$¢ organéw Stowarzyszenia,

d) wybdr, odwotanie i uzupetnianie sktadu Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) udzielenie lub odmowa udzielenia absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

g) nadawanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

h) uchwalanie zmian Statutu,

i) podjecie uchwaty w przedmiocie rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia.

§12.

. Zarzad jest powotany do reprezentowania Stowarzyszenia w stosunkach zewnetrznych oraz

kierowania cato$cig dziatalno$ci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdw.

. W sktad Zarzadu wchodzi:

a) Prezes Zarzadu,

b) Wiceprezes Zarzadu,

c) Sekretarz.

. Do sktadania o$wiadczen woli oraz zaciggania zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia

upowazniony jest kazdy z cztonkdw Zarzadu dziatajacy samodzielnie.

. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) prowadzenie biezacej dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkoéw,

c) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

d) przyjmowanie i wykluczanie czlonkéw Stowarzyszenia,

e) skfadanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia i dziatan Zarzadu na Walnym Zebraniu
Cztonkdw,

f) zwotywanie i przygotowywanie obrad Walnego Zebrania Cztonkdw.

g) zwalnianie cztonkow Stowarzyszenia ze sktadek cztonkowskich w uzasadnionych przypadkach,

. Utrata mandatu cztonka Zarzadu nastepuje wskutek:

a) uptywu kadencji,

b) nieuzyskania absolutorium,

c) zrzeczenia si¢ funkcji cztonka Zarzadu,

d) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw.

. Z posiedzen Zarzadu sporzadzane sq protokoty, ktére podpisywane sg przez obecnych cztonkdéw

Zarzadu.

§13.
. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig Stowarzyszenia.

. Komisja Rewizyjna skfada si¢ z 3 cztonkdw — Przewodniczacego i dwdch Cztonkow. Posiedzenia
Komisji Rewizyjnej odbywajg si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy do roku.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy.

. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach
Zarzadu.

. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wiadzach Stowarzyszenia.



5. W wykonywaniu swoich zadan Komisja Rewizyjna ma prawo wgladu we wszystkie protokoty, ksiegi,
dowody finansowe, biurowe i inne dokumenty Stowarzyszenia, a takze prawo zadania ustnych lub
pisemnych wyjasnien od innych organéw i cztonkdéw Stowarzyszenia.

6. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola biezacej dziatalnosci statutowej i finansowej Stowarzyszenia, przedstawianie Zarzadowi
wnioskow i wydawanie zalecen w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci,

b) sktadanie wnioskéw i zastrzezen do projektowanych uchwat i postanowien Zarzadu i Walnego
Zebrania Cztonkow, jesli mogtyby one spowodowac nieprawidtowosci w dziataniu
Stowarzyszenia,

¢) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow,

d) sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Komisji Rewizyjnej na Walnym Zebraniu Czlonkow,

e) przedstawianie Walnemu Zebraniu Czlonkéw wnioskéw w przedmiocie udzielenia absolutorium
dla Zarzadu,

f) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkdw wnioskéw w przedmiocie odwotania cztonkéw Zarzadu w
przypadkach uzasadnionych stwierdzonymi nieprawidtowosciami.

Rozdziat V.
MAJATEK | FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

§14.
1. Majatek Stowarzyszenia tworzg;
a) ruchomosci i nieruchomos$ci bedace wiasno$cig Stowarzyszenia,
b) Srodki pieniezne,
c) inne prawa majatkowe.
2. Majatek Stowarzyszenia stuzy wytacznie realizacji jego statutowych celdw.

§ 15.
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrodet:
a) sktadki cztonkowskie,
b) dotacje, darowizny, spadki i zapisy,
¢) z odptatnej dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,
d) wykreslony,
e) dochody z majatku Stowarzyszenia,
f) ofiarnos¢ publiczna.

2. Stowarzyszenie moze przyja¢ spadek wytacznie z dobrodziejstwem inwentarza.

3. Stowarzyszenie nie moze:

a) udziela¢ pozyczek lub zabezpieczen zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku
do cztonkéw Stowarzyszenia, czlonkéw jego organdéw lub pracownikow oraz osoéb, z ktérymi
cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organow lub pracownicy pozostajg w zwigzku
matzenskim, we wspdinym pozyciu albo w stosunku pokrewiefstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzaniu z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli [dalej:
Osoby Bliskie];

b) przekazywaé majatku Stowarzyszeniana rzecz cztonkow Stowarzyszenia, cztonkéw jego
organow lub pracownikdw oraz ich Osdb Bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;



c) wykorzystywa¢ majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkéw Stowarzyszenia, jego organdw
lub pracownikow oraz ich Oséb Bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich,
chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego;

d) dokonywa¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktdrych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, jego organdéw lub pracownicy oraz ich Osoby Bliskie, na zasadach innych
niz w stosunku do 0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

4. Czlonkowie Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej mogq otrzymywac zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw
ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§ 16.
Stowarzyszenie Moze prowadzi¢ odpfatng dziatalno$¢ statutowg oraz dziatalno$¢ gospodarczg w
nastepujacych dziedzinach:
1) PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnosc,
2) PKD 63.91.Z Dziatalno$¢ agenciji informacyjnych,
3) PKD 59.11.Z Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filmow, nagran wideo i programow
telewizyjnych,

4) PKD 82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targdw, wystaw i kongresow,

5) PKD 93.13.Z Dziatalno$¢ obiektdéw stuzacych poprawie kondyciji fizycznej,

6) PKD 93.11.Z DziatalnoS¢ obiektéw sportowych,

7) PKD 93.19.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem,

8) PKD 93.29.Z Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna,

9) PKD 91.03.Z Dziatalnos¢ historycznych miejsc i budynkdw oraz podobnych atrakcji

turystycznych,

10) PKD 96.04.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poprawg kondycji fizycznej,

11) PKD 93.11.Z Organizowanie zawoddw i turniejow strzeleckich,

12) PKD 93.12.Z Prowadzenie zaje¢ strzelectwa sportowego,

13) PKD 93.21.Z Organizacja gier i marszow terenowych,

14) PKD 85.51.Z Organizacja zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy,

15) PKD 85.59.B Organizacja kurséw pierwszej pomocy,

16) PKD 88.99.Z Organizacja akcji charytatywnych,

17) PKD 94.99.Z Organizowanie i propagowanie aktywnych form rekreacji na $wiezym powietrzu,

18) PKD 85.51.Z Organizowanie i prowadzenie kursow, zaje¢ sportowych i rekreacyjnych dla grup i
0s0b indywidualnych,

19) PKD 94.99.Z Organizowanie i wspieranie inicjatyw spotecznych poprzez edukacje i
gromadzenie funduszy,

20) PKD 94.99.Z, Organizowanie i wspieranie zwigzkow mtodziezowych, organizaciji studenckich,
klubéw, bractw, grup nieformalnych itp. ,

21) PKD 94.99.Z, Prowadzenie dziatalno$ci zwigzanej z przyznawaniem dotacji przez organizacje
cztonkowskie,

22) PKD 85.59.B Organizacja pozaszkolnych form edukacji zwigzanych gtéwnie z rozwijaniem
wiasnych zainteresowan, uzyskiwaniem i uzupetnianiem wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacii
zawodowych,

23) PKD 84.12.Z Organizowanie i wspieranie sponsorowania dziatalnosci rekreacyjnej i kulturalnej,



24) PKD 93.21.Z Organizowanie réznych atrakcji rozrywkowych i rekreacyjnych, takich jak: gry,
pokazy, wystawy tematyczne i imprezy plenerowe.

Rozdziat Vi
ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§17.
1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow powzietej
wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do glosowania.

2. Likwidatorami Stowarzyszenia sg cztonkowie Zarzadu, jesli Walne Zebranie Cztonkow nie wyznaczy
innych likwidatorow.

3. Pozostaty po likwidacji majatek Stowarzyszenia przeznacza sie na cele zwigzane z rozwojem ruchu
strzelectwa sportowego.

26.10.2021 .

Robert Rosa Borys Romanko
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